FACULTAD DE DERECHO

RECONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS DE DIPLOMATURA EN
RELACIONES LABORALES AL GRADO EN RRLL Y RRHH

ASIGNATURAS CURSADAS EN LA
DIPLOMATURA EN RELACIONES LABORALES

EQUIVALENTE EN EL
GRADO EN RRLL Y RRHH

Derecho del Trabajo | +
Derecho Sindical |

Derecho del Trabajo |

Sociologia

Sociologia General

Psicologia del Trabajo I +
Psicologia del Trabajo 1l

Psicologia del Trabajo

Historia Social y Politica Contemporanea

Historia Social y de las Relaciones Laborales

Introduccién a la Economia del Trabajo

Introduccién a la Economia del Trabajo

Organizacion y Métodos del Trabajo | +
Organizacién y Métodos del Trabajo Il

Organizacion del Trabajo

Derecho Civil Patrimonial

Derecho Civil Patrimonial

Derecho Constitucional

Derecho Constitucional

Derecho del Trabajo 11

Derecho del Trabajo 1l

Direccion de Personal +
Gestion de Recursos Humanos

Direccidon de Recursos Humanos

Derecho Mercantil

Derecho de la empresa y del mercado.

Derecho Administrativo

Derecho Administrativo y empleo publico.

Seguridad en el Trabajo y Accion Social
en la Empresa |

Derecho de la Seguridad y Salud en el trabajo

Seguridad en el Trabajo y Accion Social
en la Empresa Il

Gestion de la Prevencion de Riesgos
Laborales

Derecho Sindical Il

Conflictos de Trabajo y Medios de Solucién
Extrajudicial.

Técnicas de Investigacion Social

Técnicas de Investigacion Social

Derecho de la Seguridad Social | +
Derecho de la Seguridad Social 1l

Derecho de la Seguridad Social

Derecho Informatico de las Relaciones
Laborales

Derecho Informatico de las Relaciones
Laborales y los Recursos Humanos

Derecho Procesal Laboral | +
Derecho Procesal Laboral 11

Derecho Procesal Laboral

Derecho Financiero y Tributario

Derecho Financiero y Fiscalidad de la
Empresa

Practicas Integradas

12 créditos ECTS Optativos

Creditos Optativos LRU cursados (22.5)

20 créditos ECTS Optativos

Créditos de Libre Configuracion cursados
por asignaturas Optativas ofertadas (No se
contabilizan los obtenidos por actividades
formativas externas, idiomas o Practicas
de Empresa)

Los créditos equivalentes ECTS Optativos




